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RESUMEN

Centro Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

Titulacion Grado en Derecho

Asignatura Derecho de la Prevencién de Cdédigo | F1C1G07044
Riesgos

Materia Elementos Intensificados para el Estudio del Derecho de
la Seguridad (no presencial)

Caracter Optativa

Curso 40

Semestre 19

Créditos ECTS 6

Lengua de imparticion Castellano

Curso académico 2022-2023

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Correo electrénico

@pdi.atlanticomedio.es

Teléfono

828.019.019

Tutorias

Consultar horario de tutorias en el campus virtual.

El horario de atencidn al estudiante se publicara al inicio
de curso en el Campus Virtual. En caso de
incompatibilidad con las franjas horarias establecidas
pueden ponerse en contacto a través del mail para
concertar una tutoria fuera de este horario.

Se ruega que se solicite la tutoria a través del Campus
Virtual o a través del correo electrdnico.

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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COMPETENCIAS

Competencias basicas:

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que

implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y

defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3
Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4
Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico

tanto especializado como no especializado.

CB5
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para

emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias especificas:

CE6

Capacidad de resolucién de casos practicos conforme al ordenamiento juridico vigente, lo que
implica la elaboracién previa de material, la identificacién de cuestiones problematicas, la
seleccidn e interpretacién del dato del Derecho positivo aplicable y la exposicién argumentada

de la subsuncién.

CE20
Conocimiento del Derecho de la Seguridad y capacidad de pronunciamiento, con una

argumentacion juridica convincente sobre una cuestidn relativa al Derecho de la Seguridad.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cuando el estudiante supere esta asignatura sera capaz de:

- Comprender el régimen juridico y el marco normativo en materia de Derecho de la
prevencion de riesgos.

- Analizar supuestos practicos sobre las responsabilidades y obligaciones de trabajadores y

empresas en materia de prevencidn de riesgos laborales.

- Aplicar normativa, argumentos y razonamientos juridicos convincentes en materia de

Derecho de prevencién de riesgos.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

1. Las fuentes normativas internacionales y europeas de la prevencidn de riesgos
laborales.

La seguridad ciudadana.

Régimen juridico de la seguridad publica.

Régimen juridico de la seguridad privada.

La proteccion civil.

o v A w N

Catastrofes y emergencias.

Estos contenidos se desarrollaran por medio del siguiente programa:

Tema 1: Fuentes normativas internacionales, europeas y nacionales
1.1. Normativa internacional

1.1.1. Introduccién

1.1.2. Consejo de Europa

1.1.3. Organizacidn Internacional del Trabajo

1.1.4. La Carta Social Europea de 1961

1.2. Normativa comunitaria

1.2.1. Otras normas comunitarias

1.3. Normativa nacional

1.3.1. Antecedentes de la prevencion de riesgos laborales en Espafia
1.3.2. La Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales

1.3.3. Marco complementario y de desarrollo de la LPRL
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Tema 2: Obligaciones empresariales y de los trabajadores
1.1. Obligacién general de seguridad y salud.

1.2. Obligaciones accesorias

1.2.1. Plan de prevencién de riesgos laborales

1.2.2. Evaluacién de riesgos y planificacidn de la prevencion
1.2.3. Obligaciéon de proporcionar equipos de trabajo y proteccidn individual
1.2.4. Informacidn de las personas trabajadoras

1.2.5. Formacion de las personas trabajadoras

1.2.6. Medidas de emergencia

1.2.7. Medidas en caso de riesgo grave e inminente

1.2.8. Vigilancia de la salud

1.2.9. Documentacién

1.2.10. Coordinacidn de actividades empresariales

1.3. Obligacidén especial para ciertos colectivos
1.4. Obligaciones de fabricantes, importadores y suministradores
1.5. Obligaciones de las personas trabajadoras

Tema 3: Modalidades de organizacion

1.1. Introduccidn

1.2. Asuncion personal por parte del empresario
1.3. Designacion de uno o varios trabajadores
1.4. Servicio de prevencién propio

1.4.1. Concepto de servicio de prevencion.

1.4.2. Servicio de prevencion propio

1.4.3. Organizacion del servicio de prevencién propio

1.5. Servicio de prevencidn ajeno

1.5.1. Concepto y supuestos de concertacion

1.5.2. Requisitos para actuar como servicio de prevencién ajeno.
1.5.3. Concierto de la actividad preventiva.

1.5.4. Actuacion de las mutuas como servicio de prevencidon ajeno.
1.6. Servicio de prevencién mancomunado.

1.6.1. Concepto y supuestos de constitucion.

1.6.2. Organizacién

1.7. Auditoria.
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1.7.1. Concepto
1.7.2. Supuestos en que debe analizarse
1.7.3. Desarrollo de la auditoria

1.8. Recursos preventivos.

Tema 4: Responsabilidad.

1.1. Introduccion.

1.2. Responsabilidad Penal.

1.3. Responsabilidad administrativa

1.4. Responsabilidad de Seguridad Social
1.5. Responsabilidad Civil

1.6. Responsabilidad de las personas trabajadoras

Tema 5: Organos de representacion.

1.1. Consulta y participacion de las personas trabajadoras
1.2. Representantes de las personas trabajadoras.

1.2.1. Representacién unitaria

1.2.2. Representacién sindical

1.3. Delegado de prevencion.

1.4. Comité de seguridad y salud.

Tema 6: Administraciones publicas vinculadas con la PRL.

1.1. Introduccion

1.2. Organismos europeos en materia de seguridad y salud en el trabajo
1.2.1. Agencia Europea para la Seguridad y salud en el Trabajo

1.2.2. Fundacién Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y Trabajo.
1.2.3. Comité Consultivo para la Seguridad y Salud en el Trabajo

1.3. Organismos nacionales en materia de seguridad y salud en el trabajo.
1.3.1. Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el trabajo

1.3.2. Fundacion para la Prevencion de Riesgos Laborales

1.3.3. Comisidn Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

1.3.4. Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo

1.3.5. Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

1.4. Organismos autondmicos en materia de seguridad y salud en el trabajo.

1.5. Actuaciones preventivas frente al SARS-COV-2.
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METODOLOGIA

- Exposicion/leccion magistral.
- Aprendizaje constructivo y practico.
- Aprendizaje auténomo.

- Estudio dirigido.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales participativas 35,2 horas
Trabajo auténomo 73 horas
Tutorias 1,4 horas
Elaboracién de informes y/o practicas 40,6 horas

EVALUACION

Criterios de evaluacion

% CALIFICACION
FINAL
Examen (tedrico y/o préctico) 50 %
Evaluacion de trabajo 50 %

Sistemas de evaluacion en convocatoria ordinaria
Se aplicard el sistema de evaluacién continua por asignatura donde se valorara de forma integral
los resultados obtenidos por el estudiante mediante los procedimientos de evaluacion

indicados.

La evaluacién es el reconocimiento del nivel de competencia adquirido por el estudiante y se

expresa en calificaciones numéricas, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Criterios de calificacién
El criterio de calificacién general consiste en que cada tarea se valora con una calificacion de 0

a 10, para superar cada tarea sera necesario obtener la puntuacion de al menos un 5.
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En el caso de que alguin alumno asista a las clases en un porcentaje inferior al 75%, no podra

presentarse al examen en la convocatoria ordinaria.

Para obtener la calificacidon final, sumando los criterios anteriores, es necesario haber obtenido

un minimo de cinco puntos sobre diez en la realizacidon del examen final y un minimo de cinco

puntos sobre diez en la media de los trabajos entregados a lo largo del curso.

Si no se presenta el alumno al examen de convocatoria oficial figurard como no presentado dado

gue aprobar el examen tedrico-practico es condicidn basica para aprobar la asignatura.

BIBLIOGRAFIA

e Basica:

Cassini Gomez de Cadiz, J. (dir.). Practicum Prevencion de Riesgos Laborales (ultima
edicidn). Aranzadi.

Lanzadera Arencibia, E. Régimen juridico de la prevencion de riesgos laborales
(ultima edicién). Centro de Estudios Financieros.

Sala Franco, T. Derecho de la prevencion de riesgos laborales (Ultima edicidn). Tirant

lo Blanch.

e Complementaria:

Cortés Diaz, J.M. Técnicas de prevencion de riesgos laborales. Seguridad e higiene
del trabajo (Ultima edicidn). Ediciones Tebar.

Lépez Gandia, J. y Blascho Lahoz, J.F. Curso de Prevencion de Riesgos Laborales
(dltima edicion). Tirant lo Blanch.

Mateo Floria, P. y Gonzalez Maestre, D. Prevencion de Riesgos Laborales. Casos
prdcticos (Ultima edicidn). FC Editorial.

Monereo Pérez, J.L. y Molina Navarrete, C. (dirs.). Tratado de prevencidn de riesgos
laborales. Teoria y prdctica (Ultima edicién). Tecnos.

Trujillo Pons, F. (dir. y coord.). Tratado prdctico de prevencion de riesgos laborales
(ultima edicién). Atelier.

Vida Soria, J. (dir.). Manual para la formacion en prevencion de riesgos laborales

(ultima edicién). Editorial Lex Nova.
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e Referencias legislativas:

- Ademas de la bibliografia indicada, deberd hacerse uso de una recopilacién
normativa actualizada de las normas de prevencién de riesgos laborales, siendo de
uso muy recomendable las paginas web de algunos organismos especializados en
prevencion:

o Ministerio de Empleo y Seguridad Social

o Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

- Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

- Autoridad Laboral Europea.

- Base de Datos Tirant Lo Blanch.
- Biblioteca digital:

o E-Libro.

o Scopus.

- Derecho de la UE (EUR-Lex).

- Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Organizacién Internacional del Trabajo.
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